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Fortschritt beginnt mit uns.

Als Teil der weltweit agierenden STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bauen wir bei 
ZÜBLIN laufend am Fortschritt: Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Spezialtiefbau, Tunnel- und Holzbau oder in der 
Bauwerkserhaltung – wir denken Bauen weiter, um der innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas 
zu werden. Dazu ist jede:r Einzelne von uns gefragt: Gemeinsam setzen wir Projekte erfolgreich und partnerschaftlich 
um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir Großes. 

Als Nr. 1 im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bietet ZÜBLIN ein umfassendes Leistungsspektrum und entwickelt im 
In- und Ausland maßgeschneiderte Lösungen für Bauvorhaben jeder Art und Größe. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Aufgaben
ZÜBLIN ist die richtige Arbeitgeberin für Menschen, die lieber selbst am Fortschritt bauen, statt auf ihn zu warten. Für 
alle, die sich täglich aufs Neue herausfordern, kreative Ideen einbringen, vorausschauend denken und handeln. Für 
die, die offen gegenüber Veränderung und dem digitalen Wandel sind und aus Überzeugung in Teams arbeiten. Wir 
suchen Menschen, die mit uns gemeinsam die Zukunft des Bauens gestalten.
In dieser spannenden und vielseitigen Position erwarten Sie folgende Aufgaben:

Sie sind verantwortlich für den Einkauf von Planungs- sowie Nachunternehmerleistungen in der technischen 
Gebäudeausrüstung.
Sie begleiten unsere Angebots- und Ausführungsprojekte beim Abgleich der TGA-Kalkulation mit der TGA-
Preisentwicklung am Markt.
Zum Erhalt und zur Erweiterung des Lieferanten- und Nachunternehmer-Netzwerkes kümmern Sie sich um 
frühzeitige Nachunternehmerbindung und sind in der Akquise von TGA-Planer:innen und neuen 
Nachunternehmungen tätig.
Sie verantworten die beschaffungsseitige Begleitung externer Fachingenieur:innen bei der Erstellung von TGA-
Leistungsverzeichnissen und Planungsleistungen gemäß HOAI LP 1-7.
Sie führen regelmäßige Abgleiche von Leistungsinhalten der Nachunternehmerverträge zum Bausoll durch.
Durch die Anwendung neuer Methoden (z. B. BIM-basierte Arbeitsweisen) gestalten Sie eine digitale Arbeitsweise mit 
und bringen sich bei der Umsetzung unserer Nachhaltigkeitsstrategie aktiv ein.

Ihre Voraussetzungen
Was bringen Sie mit?

Sie haben eine abgeschlossene technische Ausbildung, ein abgeschlossenes Studium im Bereich Elektro-, 
Versorgungs- oder Gebäudetechnik oder eine vergleichbare Qualifikation.
Eine einschlägige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position ist wünschenswert.
Sie sind aufgeschlossen für neue Wege im Beschaffungsprozess von Gebäudetechnik.
Unternehmerisches Denken und Handeln sowie Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsfähigkeit zählen zu Ihren 
Stärken.



Teamfähigkeit und eine selbständige, engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.

Wir bieten
Fortschritt beginnt mit uns. Als Teil der weltweit agierenden STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und 
Ingenieurbau bauen wir bei ZÜBLIN laufend am Fortschritt. Wir denken Bauen weiter, um der innovativste und 
nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Dazu ist jede:r Einzelne von uns gefragt: Gemeinsam setzen 
wir Projekte erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir Großes. 
Bei uns stehen Ihnen alle Wege offen. Neben einem interessanten Aufgabengebiet mit dem man wachsen kann, bieten 
wir: Interessante, anspruchsvolle Bauprojekte, ein motiviertes Team, einen Arbeitsplatz in guter Lage mit günstiger 
Verkehrsanbindung, leistungsgerechte Vergütung, 30 Urlaubstage, flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der 
Regelarbeitszeit, mobile IT- und TK-Ausstattung, Entwicklungsperspektiven im Umfeld eines großen Baukonzerns, 
betriebliches Gesundheitsmanagement sowie betriebliche Altersversorgung. Raum für persönliche Entwicklung: 
Profitieren Sie von einem kollegialen Team und nutzen Sie zahlreiche Schulungen & Trainings der 
unternehmensinternen Akademie. Goodies: Nutzen Sie die zahlreichen Mitarbeitervorteile des Konzerns. Unser 
Erfolgsgeheimnis sind die zufriedenen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen!

Ihr Kontakt
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