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DES TGA Design
Impact made possible.

Das erwartet dich bei uns
Willkommen bei der DES GmbH, dem Ingenieurbüro für Gebäudetechnik mit Sitz in Rostock, Berlin, Hamburg, 
München und Augsburg. Seit 1991 stehen wir für herausragende Leistungen im Bereich Ingenieurwesen und 
technischer Gebäudeausrüstung (TGA). Bei uns erwarten Dich eine wertschätzende Unternehmenskultur, innovative 
Hochtechnologie sowie der Anspruch, die Immobilienwelt und unsere Gesellschaft positiv zu verändern.

Als eines der ersten digitalen TGA-Planungsbüros legen wir maximalen Wert auf Nachhaltigkeit in allen Details 
der technischen Prozesse, bis hin zum papierlosen Arbeiten und unserer umweltbewussten Philosophie bei der 
Mitarbeitermobilität. Auf dieser Basis planen und gestalten wir ästhetisch wertvolle Gebäude. Wir verwenden keine 
Schubladenkonzepte, sondern stellen Stil, Wertigkeit und Transparenz mithilfe von Mixed-Reality und 3D-Plänen in 
Verbindung mit der BIM-Methode in den Vordergrund. Unser Team arbeitet konsequent standortübergreifend und 
interdisziplinär. Ob eine klassische Rostocker Altbauvilla, ein hochinnovatives Büro direkt am Hauptbahnhof in Berlin, 
eine Hamburger Residenz in der Nähe der Alster oder ein Smart City-Gebäude im Herzen Münchens – wir sind in 
ganz Deutschland präsent und legen Grundsteine für eine neue Art der TGA Planung. Diesen Weg wollen wir gerne 
gemeinsam mit dir als IT Systemadministrator im Team erfolgreich weitergehen.

„Digitalisierung“ ist bei uns kein leeres Wort, sondern Teil unserer DNA: Wir sind über eine selbst entwickelte Software 
organisiert, die wir in unserem eigenen IT-Ideenlabor fortlaufend optimieren. Dies ist nur eines der Merkmale, das 
uns von anderen Planungsbüros unterscheidet. Auch deshalb sind unsere Dienstleistungen mit einem Maßanzug für 
Immobilien vergleichbar. Bei der DES laden wir Dich dazu ein, gemeinsam mit uns gewohntes Denken und Handeln 
hinter uns zu lassen und TGA auf das nächste Level zu bringen.

Unsere Vision untermauern wir durch diverse Förderungen und modernste Ausstattungen der Büros an den 
Standorten Rostock, Berlin, Hamburg, München und Augsburg. Wir leben die Balance zwischen Arbeit und Freizeit 
und gestalten unser Zeitmanagement individuell mit Rücksicht auf verschiedene Lebensmodelle, damit sich alle 
Mitarbeitenden optimal einbringen können. Zukunftsorientierte Arbeitsweisen sind aus gutem Grund schon heute 
Standard bei der DES GmbH.

Wir freuen uns auf dich, deine Bewerbung als IT Systemadministrator und sind gespannt darauf, deine Ansätze und 
Ideen für eine zukunftsweisende TGA kennen zu lernen.

Wir suchen dich.
Gut, dass du hier bist – wir freuen uns über dein Interesse an einer Mitarbeit bei der DES. Für einen optimalen 

Überblick haben wir die wichtigsten Eckdaten im Folgenden stichpunktartig aufbereitet. Die anschließende 
Bewerbung schickst du uns am besten per Mail an jobs@des.de. Wenn das soweit passen sollte, lernen wir uns 

hoffentlich schon bald persönlich kennen. Wir wünschen viel Erfolg!



Jobprofil
•	 Führung von Projektteams
•	 Verantwortung für anspruchsvolle TGA-Projekte
•	 Vorgabe von Produkten und Systemen für die Technischen Systemplaner
•	 Planerische Umsetzung von Elektroanlagen der Leistungsphasen 1-8 gem. HOAI
•	 Auslegung, Berechnung und Zeichnung von elektrotechnischen Anlagen und Installationen nach HOAI
•	 Interdisziplinäre Schnittstellenprüfung zu übrigen Gewerken Führung der rechtssicheren Aktenlage zu allen 

vertragsrelevanten Vorgängen im Projekt
•	 Aktive Teilnahme an internen und externen Planungs-Meetings
•	 Proaktive Kommunikation mit Kunden und Auftraggebern zu Projektgeschehnissen
•	 Produktrecherche

Rostock I Berlin I Hamburg I München I Augsburg

Elektroingenieur / Elektroplaner
(w/m/d) Voll-/Teilzeit in Rostock, Berlin, Hamburg, München oder im Homeoffice

Das bringst du mit
•	 Studienabschluss im Bereich Elektrotechnik oder Elektro-Techniker/-Meister mit planerischem Background und 

mindestens 3 Jahre Berufserfahrung auf diesem Gebiet
•	 Revit- und alpi-Kenntnisse wünschenswert
•	 Detailgenauigkeit und gute Vorstellungskraft
•	 Hohe soziale Kompetenz, taktvolles Feingefühl
•	 Starke kommunikative und analytische Fähigkeiten
•	 Engagement und Verhandlungsgeschick

Mitarbeitervorteile
•	 maximal flexible Arbeitszeiten
•	 transparentes, rational gestaltetes Gehaltsgefüge mit Aufstiegsmöglichkeiten
•	 Einzigartige DES-Mobilitätphilosophie mit gratis Bahn Card 100, Car-Sharing und mehr
•	 Spannende Teamevents


