100‘ SIEGLE+EPPLE

JAHRE
Flhrende Technologien. Effiziente Lésungen.

Werden Sie Teil unseres motivierten Teams
von hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

SIEGLE + EPPLE — Fiihrende Technologien — Effiziente Losungen.

Wir zahlen zu den leistungsfahigsten Unternehmen in der Luft- und Klimatechnik und garantieren so einen herausragenden

und dauerhaften Beitrag zum Unternehmenserfolg unserer Kunden. Mit neuem Ingenieurzentrum an unserer S+E Zentrale Stuttgart,

einem modernen Fertigungswerk in Ditzingen, acht Niederlassungen in Deutschland sowie vier Tochtergesellschaften im
Ausland stehen wir seit 100 Jahren als Familienunternehmen fiir Verantwortung, Nachhaltigkeit, Kontinuitat und Flexibilitat.

Zum nachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir fir unsere Niederlassung Miinchen einen

= Projektleiter TGA (m/w/d)

mit dem Schwerpunkt Raumluft-/ Reinraumtechnik
Job-ID [0073H10101]

lhre Aufgaben:

m Bearbeiten und Steuern raumlufttechnischer Anlagenbau-
projekte mit Fach- und Fiihrungsverantwortung fiir die
Projektbeteiligten

= Fiihren von fachlichen Beratungsgesprachen mit Kunden
und Projektpartnern

® Durchfiihren von Auftragsverhandlungen sowie der
technischen Berechnungen und Auswahl der Materialien

= Erstellen der Ausfiihrungs- und Montageplanung,
Nachtrage, AufmaBe und der Abrechnung der Projekte

m Ubergabe der fertigen Anlage an den Kunden

Unser Angebot:

® Mitarbeit in einem erfolgreichen und zukunftsorientierten
Unternehmen

® Aktives Mitwirken in einem hochmotivierten, kollegialen Team

® Sehr gute Arbeitsbedingungen, modernes Arbeitsumfeld,
sicherer Arbeitsplatz

= Attraktive Vergiitung, Sozialleistungen und Entwicklungsmég-
lichkeiten

SIEGLE + EPPLE GmbH & Co. KG

lhr Profil:

m Erfolgreicher Abschluss als Techniker / Meister oder aber
als Bachelor of Engineering / Master of Engineering

® |dealerweise haben Sie bereits Erfahrungen in der TGA-
Branche, insbesondere der Raumluft-, Gebaude-/
Energietechnik gesammelt

® Abgerundet wird lhr Profil durch eine hohe Einsatz-
bereitschaft und Belastbarkeit sowie eine strukturierte,
sorgfaltige und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Interessiert?

Steigen Sie ein in ein modernes, stetig wachsendes
Unternehmen und (ibersenden Sie Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe der o. a. Job-ID

an unser Personalwesen.

Wir freuen uns auf Sie!

Personalwesen - Flachter StraBe 2 - 70499 Stuttgart - Tel.: +49 711 8808-156

E-Mail: recruiting@siegleundepple.de - www.siegleundepple.de



